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W zwiazku z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej RODO, informuje, ze:

Administrator Danych

Administratorem danych osobowych Pani/Pana jest Szpital Miejski w Siemianowicach SI. Sp. z 0.0. ul. 1 Maja 9,
41-100 Siemianowice SI.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych

Administrator wyznaczyt Inspektora Danych Osobowych., z ktorym mozna si¢ kontaktowaé poprzez adres e-mail:
iod@zozsiemianowice.pl

Na jakiej podstawie i w jakim celu przetwarzamy dane
Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — w celu zawarcia i realizacji umowy zlecenia,;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. gdy przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze danych oraz przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowiazkoéw
i wykonywania szczeg6lnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane dotycza, w szczegdlnosci
w zwiazku z ustawg z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych oraz ustawy
z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych;

c) art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach okre§lonych kazdorazowo
w przekazywanych formularzach zgody;

d) art. 6 ust. 1 lit f) RODO za posrednictwem systemu monitoringu wizyjnego w celu zapewnienia
bezpieczenstwa 0sob przebywajacych na terenie Szpitala oraz zapewnienia bezpieczenstwa mienia.

Podanie danych wynikajacych z przepisow prawa jest obowigzkowe. Nie podanie danych skutkuje brakiem
mozliwo$ci rozpatrzenia podania o prace i w efekcie braku mozliwos$ci nawigzania stosunku pracy.

Podanie dodatkowych danych (innych niz imi¢ i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztatcenie
i przebieg dotychczasowego zatrudnienia) jest dobrowolne i wymaga Pani/Pana wyraznej zgody na przetwarzanie
danych.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
Komu mozemy przekazywa¢ dane?

Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom lub organom upowaznionym na podstawie przepisow
prawa (np. ZUS, US, banki), a takze podmiotom wspoipracujacym w celu zapewnienia $wiadczen dodatkowych
(np. ustugi IT) na podstawie zawartej umowy powierzenia.

Szpital nie zamierza przekazywaé danych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowych.
Ile czasu bedziemy przechowywa¢ dane?

Pani/ Pana dane osobowe begda przechowywane maksymalnie przez 10 lat, liczac od konca roku kalendarzowego,
w ktorym ustato zatrudnieni na podstawie umowy zlecenia.

Okres przechowywania danych przetwarzanych przy pomocy monitoringu wizyjnego wynosi maksymalnie 14
dni, chyba, ze nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym na podstawie prawa lub powzigto
wiadomos$¢, iz moga one stanowi¢ dowdd w postepowaniu — w takim przypadku termin przechowywania danych
ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych
Ma Pani/Pan prawo do:

a) dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
b) sprostowania swoich danych osobowych,

C) usunigcia swoich danych osobowych,

d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e) przenoszenia danych,

f)  wniesienia skargi do Prezes UODO (www.uodo.gov.pl),
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9)

h)

cofnigcia zgody w dowolnym momencie, w zakresie, w jakim dane przetwarzane sa na podstawie
odrebnej zgody. Pozostanie to jednak bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych, ktorego
dokonano przed jej cofnigciem,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych.
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