SZPITAL MIEISKI W SIEMIANOWICACH SLASKICH sp. z o.0.
zatrudni osobe na stanowisku:
LEKARZ NADZORUJACY / LEKARKA NADZORUJACA
DZIAtALNOSC CENTRALNE IZBY PRZYJEC

~ szpital Miejski w Siemianowicach Slaskich Sp.zo.0,
41-100 Siemianowice Slaskie, ul. 1-go Maja 9

 lokalizacja:

umowa cywilno-prawna

wynagrodzenie: do 150,002t / godzine
dodatek ryczattowy za petnienie nadzoru
model pracy: praca stacjonarna, system podstawowo—dyiurowy

- Twoja rola w organizacji:
Organizowanie | odpowiedzialnoé¢ za zabezpieczenie kompleksowych, catodobowych $wiadczeri lekarskich
w ramach funkcjonowania Centralnej Izby Przyjeé¢

@ Kluczowa odpowiedzialnosci zakres zadan:
— nadzdr lekarski nad funkcjonowanie Centralnej Izby Przyjeé,
— wstgpna diagnostyka i zabezpieczenie pacjentdw w stanach nagtych,
— W szczegblnosci wstepne zaopatrywanie pacjentéw chirurgicznych i urazowych,
— kwalifikacja pacjentéw do hospitalizacji,
— wspodtpraca z lekarzem internistg zabezpieczajgcym pacjentéw internistycznych,
— koordynacja przyje¢,
— wspodtpraca z oddziatami szpitalnymi oraz zespotami ratownictwa medycznego,
— udziat w organizacji pracy Centralnej Izby Przyje¢ i nadzorze nad personelem lekarskich petnigcym dyzur
medyczny,
—  nadzor nad prawidtowoscia stosowanych procedur diagnostycznych i leczniczych,
— kontrola jakosci i bezpieczeristwa udzielanych $wiadczer,
= hadzor nad gospodarka lekowg (w tym leki specjalnego nadzoru),
— nadzodr nad prowadzeniem dokumentacji medycznej,
— dbatosc o przestrzeganie praw pacjenta,
— Zapewnienie zgodnosci dziatania z obowigzujgcymi przepisami, standardami i procedurami,

nadzor nad prawidfowoscia funkcjonowania transportéw szpitalnych od strony zlecen lekarskich.

*s Nasze oczekiwania:

— Wyksztafcenie: prawo wykonywania zawodu lekarza w Polsce oraz tytuf specjalisty lub w trakcie specjalizacji
W jednej z dziedzin: chirurgia ogolna, ortopedia i traumatologia narzadu ruchu, medycyna ratunkowa,
anestezjologia i intensywna terapia lub inne spokrewnione

— doswiadczenie: praca w strukturach izby przyje¢ / SOR; mile widziane dodwiadczenie w zaopatrywaniu
urazow i pacjentdw chirurgicznych oraz umiejgtnosé pracy w zespole wysokiej dynamiki

— technologie: biegta znajomog¢ systemu AMMS oraz zaawansowana obstuga pakietéw Office

— kompetencje miekkie: empatia, aktywna komunikacja, umiejetnosé budowania relacji, praca w zespole oraz
umiejetnos¢ przyswajania wiedzy, profesjonalizm, umiejetnosé¢ podejmowania samodzielnych decyzji
klinicznym




4> Co oferujemy?

— stabilnos¢ bezpieczeristwo: transparentna $ciezka wynagrodzen i stabilne zatrudnienie
— rozwdj profesjonalny: finansowanie szkolen tematycznych

—  benefity: ZFSS oraz ubezpieczenie grupowe na preferencyjnych warunkach

“% Proces rekrutacji:

analiza merytoryczna CV odpowiadamy w ciagu 30 dni

" wstepny wywiad telefoniczny ~ krétka rozmowa telefoniczna (1520 minut)

spotkanie rel&ﬁntacyjne - ' Vézczegg%ic;wa rozmowa 7 Kom|SJaRekrutachna
(45-60 minut)
rozmowa z Zarzgdem finalizacja warunkow wspotpracy

Wymagane dokumenty:
CV z klauzulg o treéci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji aktualnych (i przysztych)* proceséw rekrutacji (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).
Przyjmuje do wiadomosci, ze zgoda moze by¢ wycofana poprzez przestanie takiego wniosku na adres Szpitala.”

*- prosze zaznaczyc jesli zgoda na przyszte procesy rekrutacji

Aplikacje prosimy przesytac drogg mailowg na adres: spp@zozsiemianowice.pl
lub osobiscie / tradycyjng pocztag na adres Szpitala:
41-100 Siemianowice $laskie, ul. 1-go Maja 9
CV bez aktualnej klauzuli dot. danych osobowych nie beda rozpatrywane.

Pracodawca zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami oraz do zakoriczenia procesu
rekrutacji w dowolnym momencie.




Zgoda dla kandydatow do pracy — ogltoszenie na stronie internetowej
,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i innych dokumentach aplikacyjnych
w celu realizacji procesu rekrutacji przez Szpital Miejski w Siemianowicach Slgskich Sp. z 0.0. ul. 1-go Maja 9, 41-100
Siemianowice Slaskie, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Jezeli po zakoriczeniu rekrutacji Pani/Pana CV ma pozostac¢ w naszej bazie danych w celu wykorzystania w przysztych
procesach rekrutacyjnych, nalezy w dokumentach aplikacyjnych zataczyc ponizsza zgode:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w CV i innych dokumentach aplikacyjnych
w celu wykorzystania ich w przysztych procesach rekrutacyjnych przeprowadzanych przez Szpital Miejski
w Siemianowicach Slaskich Sp. z 0.0. ul. 1-go Maja 9, 41-100 Siemianowice Slaskie”, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych ~ w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

Informujemy Pania/Pana, iz Administratorem danych osobowych jest Szpital Miejski w Siemianowicach Slaskich
Sp. z 0.0., ul. 1-go Maja 9, 41-100 Siemianowice Slaskie. Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
umieszczono pod linkiem: klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy.




